
 

牡丹江恒丰纸业股份有限公司可持续发展承诺 

我们深知可持续发展对于社会、环境和经济的重要性，作为一个秉持社会责

任感的企业，我们郑重承诺，将以可持续发展为核心理念，在经营过程中积极履

行企业社会责任，促进经济、环境和社会的和谐发展。 

一、坚持绿色发展，打造环保型企业。我们将严格遵守环境法规和标准，积

极推动可再生能源和循环经济的发展，促进清洁生产，降低废物和污染物的排放，

减少对环境的负面影响。以 2023年为基准年，实现到 2030 年温室气体范围 1和

范围 2 减排降低 42%，温室气体范围 3减排降低 25%。 

二、崇尚以人为本，构建和谐劳动关系。我们将遵守劳动保障法律法规，提

供良好的工作环境和就业机会，并尊重员工的权益和多样性。建立健全企业民主

管理制度，关注员工发展和福利，持续按期向员工支付生活工资，定期监控员工

生活工资数据，实现到 2030 年所有员工获得 100%维生工资的目标。 

三、秉持诚信理念，坚守道德经营原则。我们将依法经营、遵章纳税，遵守

商业道德，公平交易，诚信经营，坚决反对不正当竞争行为。我们将与供应商和

合作伙伴建立公平、透明和互利的合作关系，共同推动经济的可持续增长。 

四、热心慈善公益，积极回馈社会。积极参与慈善、捐助等社会公益事业，

关心支持教育、文化、卫生等公共福利事业。 

为了确保我们承诺的有效落实，我们将建立内部监督机制，定期向各方公开

并报告我们的可持续发展进展，接受公众的监督和评价。 

我们呼吁各界加入我们的行列，共同努力，共同实现可持续发展的目标。让

我们共同为下一代创造一个更加美好、可持续的未来！ 


